INTRODUCCION

Hoy por hoy nos hemos dado cuenta que Canadá es un país que goza de una situación económica, social y política favorable en comparación con otros países del mundo.   Durante estos últimos años su gestión a favor de la educación y el desarrollo tecnológico la ha puesto a la vanguardia de las grandes potencias mundiales.

Su interés por extender sus programas educativos a la población latinoamericana, los ha llevado a crear múltiples facilidades que permitan a la gente joven de estos países mejorar su nivel educativo mediante convenios y tratados con diferentes universidades buscando así el progreso propio y por ende el de los demás.

Estas son algunas de las razones por las cuales hemos decidido capacitarnos en un país que ofrece tantas facilidades como Canadá, ya que nos permite mejorar nuestro nivel intelectual, educativo y cultural, además de ofrecernos oportunidades laborales.  Para esto utilizaremos el dinero que tenemos de base para comenzar y  un préstamo con el ICETEX para cada integrante del grupo.

CANADA

Es un país con población relativamente joven (el 68% de la población esta entre los 15 y 64 años) y con pocos niveles de analfabetismo (aprox. 3.4%), se habla oficialmente dos idiomas Ingles y Francés, con un gran nivel cultural por tener varios grupos étnicos.

Su gobierno es democrático y tiene tres ramas, la rama Judicial, Ejecutiva y Legislativa. 

Es un estado capitalista, es un país altamente tecnológico e industrializado.  El desempleo esta cayendo.

La moneda que se maneja en este país es el dólar canadiense. 

El ingreso por habitante es de US$23.000;  Los países con los cuales tienen negociaciones son Estados Unidos, Japón, Alemania, Corea del Sur, Holanda, China, Italia, Francia, México entre otros.

Pertenece a acuerdos comerciales como el NAFTA (Canadá, Estados Unidos y México).

La tasa de inflación es muy baja, del 1.7%,  y la tasa de desempleo es de 4.3%.

Gracias a los tratados en que se encuentra, la economía ha sido sólida y prospera.

Anualmente sus exportaciones  son de US$277 billones y sus importaciones son US$259.3 billones.

PROVINCIA 

ONTARIO

En 1791 Canadá Act. Dividió Québec en dos provincias:  La alta al oeste, que hoy es Ontario y Baja Canadá al este, provincia de Québec.

Canadá esta compuesta por diez provincias y dos territorios.

ONTARIO:  Rodeada al sur por grandes lagos y al norte por la bahía de Hudson una sexta parte esta  ocupado por lagos, ríos y demás reservas acuáticas.

Su capital es Toronto, es la mayor ciudad de Canadá (casi cuatro millones de kilómetros cuadrados con sus alrededores).

Cuenta con 11 millones de habitantes, un tercio de la población canadiense.  El 80% vive en área urbana. La mayor parte vive en el sur de Otario en Toronto y sus alrededores: Peel, York, Halton, etc.

 Mas de 7.6 millones de habitantes hablan ingles como lengua materna, mientras que 464.000 se consideran de lengua materna francesa.  La población francófona de Ontario es la mayor fuera de Québec 

Tiene variedad de orígenes raciales, es multicultural, grupos lingüísticos: ingles, francés, chino, italiano, alemán, portugués iraní, etc.

Ontario es la provincia más productiva de Canadá con el 40% del  PIB del país.  Su principal industria es la de transformación (especialmente automovilística) 

Cuenta con recursos naturales y una moderna red de transporte.

Toronto es el cuarto mercado financiero del mundo y cuenta también con industria turística.

CLIMA:    Inviernos muy fríos y largos con abundantes nevadas  (-7°), y los veranos son más largos y húmedos que en el resto de Canadá.

La media de +° en el día es de 20° entre junio y septiembre con días de calor que pueden durar hasta una semana con medias superiores a 30°, en otoño, los días son calurosos y soleados y las noches frescas.

REGULACIONES DE INMIGRACION


Después de haber sido admitido por una institución para estudiar en Canadá, el estudiante deberá solicitar una autorización de estudios en la misión diplomática canadiense más cercana. Con el fin de agilizar el trámite se recomienda presentar la solicitud de visa por lo menos tres meses antes del inicio de clases. Los ciudadanos de ciertos países necesitan asimismo una visa de ingreso, los que se emiten al mismo tiempo que la autorización de estudios. Para solicitar una autorización de estudios, se requieren los siguientes documentos:
· Pasaporte vigente. 

· Original de la carta o certificado de admisión de una universidad, Instituto de Educación Superior u otra Institución. 

· Prueba fehaciente de contar fondos adecuados para pagar la matrícula y los costos de manutención para usted y sus dependientes, incluyendo el pasaje de regreso.
· Los estudiantes admitidos en instituciones de Québec, un Certificado de Aceptación de Québec (CAQ), emitido por las autoridades de inmigración de Québec. 

· Cuando sea necesario, una carta de la persona o institución que patrocina al estudiante. 

· Una carta de referencia de una persona de confianza en su comunidad es recomendable. 

En ciertos casos, puede ser necesario someterse a un examen médico realizado por un galeno designado por el gobierno canadiense. El oficial de inmigración le proporcionará información sobre estos requisitos.
Se debe abonar CAD$125 (2001) por concepto de gastos de procesamiento de la autorización de estudios. La visa es gratuita cuando se emite con una autorización de estudios.
Una entrevista con el oficial de inmigración puede ser requerida; en tal caso puede ser muy útil la posesión de cualquier documentación que demuestre que Ud. tiene vínculos firmes con su país de origen.
Bajo ninguna circunstancia deberá venir a Canadá un estudiante sin su autorización de estudios válida (y una visa, sí esto fuera necesario). 

Los ciudadanos y residentes permanentes de los Estados Unidos, de las Islas St. Pierre y Miquelon, y Grœnlandia están exonerados de los requisitos anteriores. Estos estudiantes pueden solicitar su autorización de estudios al momento de ingresar al país. El resto de los requisitos ó documentos o gastos se aplica por igual a todos los demás estudiantes, sean canadienses ó extranjeros.

EMPLEO


Esta sección se aplica fundamentalmente a estudiantes extranjeros post-secundarios.
En calidad de estudiante, Ud. puede trabajar dentro del campus de la institución post- secundaria pública en la cual esta matriculado a tiempo completo sin tener autorización de empleo.
Asimismo Ud. puede solicitar autorización de empleo sí:
a. La institución donde Ud. estudia certifica que el empleo es esencial y forma parte integral de su programa de estudios, por ejemplo un programa de formación practica (aprendiz). Si es este el caso, Ud. puede solicitar la autorización de empleo al mismo tiempo que solicita la visa de estudiante; en este caso no se requiere pagar un adicional por la autorización de empleo; ó  

b. Ud. es asistente de cátedra que trabaja en una institución la cual no esta afiliada con la institución en la cual Ud. esta matriculado a tiempo completo; ó 

c. Ha concluido el programa de un College o Instituto de Educación Superior o Universidad y desea trabajar por un período que se podría extender hasta un año en un empleo relacionado con su campo de estudio; ó 

d. La Agencia Canadiense para el Desarrollo Internacional lo ha patrocinado y el empleo es parte de su programa diseñado por la ACDI; ó 

e. el apoyo financiero que Ud. recibía, del cual dependía para cubrir sus gastos diarios, ha cesado por causas que no son atribuibles a Ud.  

Nota: Los cónyuges de estudiantes a tiempo completo de universidades y Instituto de Educación Superior pueden solicitar autorización para trabajar en cualquier otra parte, sujeto al cumplimiento de ciertos requisitos.
En todos y cada uno de los casos es necesario obtener una autorización de empleo (permiso de trabajo) del Ministerio de Empleo e Inmigración de Canadá antes de aceptar un empleo.
Trabajar sin la autorización respectiva puede ocasionar la revocación de su autorización de estudios y ser obligado a salir de Canadá.
Hay UNA excepción. Los estudiantes pueden trabajar en una institución pública de estudios post-secundarios en la cual están matriculados. Los trabajos de post-grado o de investigación realizados en centros asociados con la institución de estudios tales como hospitales, se consideran como si fueran realizados dentro del campus, por lo tanto NO se necesita autorización de empleo, siempre y cuando la autorización de estudios no contenga una indicación que lo prohíba.
En la mayoría de los casos, las autorizaciones de empleo se conceden a un empleador específico. Esto significa que un empleador potencial debe declarar y comprobar ante el Ministerio para el Desarrollo de los Recursos Humanos de Canadá (HRDC) que no hay ciudadanos canadienses calificados o residentes permanentes para ocupar la vacante ofrecida al estudiante extranjero. Si el HRDC acepta tal declaración emitirá por consiguiente la validación de empleo al eventual empleador. El estudiante deberá entonces solicitar la autorización de empleo ante el Ministerio de Empleo e Inmigración de Canadá. Esto NO se aplica en el caso de empleo dentro del campus.
Se debe abonar la cantidad de CAD$150 (2001) para obtener la autorización de empleo.

CONCLUSIONES

Por medio de esta investigación concluimos que la realización de este proyecto trae múltiples beneficios como:

· Conocimiento de varias culturas sociales, políticas, étnicas, etc., diferentes a la nuestra.

· Se logra trabajar en armonía acatando leyes y normas, dado a que se ven desde otra perspectiva diferente a la cultura colombiana.

· Se obtiene un valor agregado personal, profesional, social gracias a una capacitación académica y ética y al apoyo brindado por los canadienses a la persona extranjera. 

· Se demuestra que es posible invertir en formación académica y recuperar dicha inversión en el corto plazo.
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DATOS GENERALES SOBRE LA UNIVERSIDAD DE CARLETON (CARLETON UNIVERSITY)
Carleton University se encuentra ubicada en Ottawa, la capital de Universidad está reconocida por su excelente enseñanza, especialmente en el área de administración.

Carreras que se ofrecen en Carleton University: 
	Administración
	Estudios Interdisciplinarios Dirigidos

	Antropología
	Estudios Internacionales

	Arquitectura
	Filosofía

	Artes Clásicas
	Historia del Arte

	Biología
	Idiomas (Inglés, Francés, Alemán, Ruso)

	Bioquímica
	Ingeniería Aeroespacial

	Biotecnología
	Ingeniería Civil

	Ciencias del Conocimiento
	Ingeniería en Sistemas Computacionales

	Criminología y Justicia
	Leyes

	Comercio y Negocios
	Licenciatura en Ciencias Computacionales

	Diseño Industrial
	Música

	Estudios sobre Centro / Este Europeos y Ruso
	Periodismo

	Estudios del Infante
	Química

	Estudios Canadienses
	Sociología

	Estudios Literarios
	Trabajo Social


En Carleton se ofrecen cursos anuales y no semestrales, pero para adaptarse a las necesidades de los alumnos de otros países también se ofrecen cursos semestrales. Para la conveniencia de dichos estudiantes, se recomienda asistir a los cursos de otoño - invierno, ya que el año escolar comienza en esta temporada y es más fácil encontrar grupos abiertos que en la sesión "primavera - verano" (muchos grupos ya están saturados para la mitad del año escolar de Carleton). 

Fechas de Clases 

Primavera: Principios de enero a finales de abril 
Otoño: Principios de septiembre a principios de diciembre 

Datos sobre Programa Comercio y  Negocios Internacionales

El programa de Comercio y Negocios Internacionales enseña a implementar un justo equilibrio entre teorías sanas de negocio y prácticas corrientes. La entrada al programa es sumamente competitiva  

Los dos primeros años del programa proporcionan al estudiante por la anchura en todas las áreas de negocio y construyen una fundación sólida para los cursos de nivel más altos. Los terceros y cuartos años ofrecen ocasiones de desarrollar la perspicacia de negocio en general, o especializarse en una o dos de ocho concentraciones de la Escuela. Estas concentraciones exigen y son estructurados los juegos de cursos rigurosos. 

El acercamiento que da clases en la Escuela de Negocio acentúa el desarrollo de comunicaciones buenas y habilidades interpersonales. Los estudiantes desarrollan estas habilidades por la participación activa en discusiones en grupo, que trabajan en equipos de proyecto, y la fabricación de presentaciones individuales con la ayuda de tecnologías de los multimedia. 

 Los estudiantes tienen habilidades de computadora excelentes como consecuencia de cursos los que ellos deben tomar. Mucho han bien desarrollado habilidades de programa, y están competentes en el empleo de aplicaciones de software comunes. 

Muchísimas veces nuestros estudiantes han sido en ganancia de equipos en muchas competiciones(competencias) fuera la universidad. Los premios a los que nuestros estudiantes han ganado están conocidos en y alrededor de la comunidad de negocio. Por favor llámenos para detalles. 

Modelo de Trabajo / estudio 
Requieren que estudiantes los tomen un mínimo de cuatro términos(condiciones) de trabajo de cuatro meses cada uno. Dando un modelo de trabajo / estudio general.  

	  Comercio y Negocios Internacionales (Modelo General)

	  
	Caída(otoño)
	Invierno
	Verano

	Año 1
	Estudio
	Estudio
	Libre(gratis)

	Año 2
	Estudio
	Estudio
	Trabajo

	Año 3
	Estudio
	Estudio
	Libre(gratis)

	Año 4
	Trabajo
	Trabajo
	Trabajo

	Año 5
	Estudio
	Estudio
	  


 Todos siguen este modelo, pero este puede ser adaptado para encontrar sus necesidades específicas. 

Cursos Requeridos para todos los Estudiantes de Comercio 

Se puede esperar que todos los estudiantes hayan completado la seguida de cursos. Además, ellos tomarán cursos electivos, así como cursos de especialización. 

  

	Primero Cursos de Fundación de Año 

· Contabilidad Financiera y Directiva 

· Programa para Negocio  

· Introducción a Economía  

· Cálculo  

· Álgebra Linear 

· Introducción a Psicología / sociología  
	Segundos Cursos de Fundación de Año 

· Comportamiento De organización 

· Control de comercialización  

· Ciencia de Dirección 

· Información Sistemas  

· Finanzas De negocio 

· Derecho(ley) de negocio 

· Microeconomía  

· Macroeconomía 

· Fundamentos de Estadística 

	Tercer Año Avanzó Cursos 

· Teoría De organización 

· Relaciones Industriales 

· Dirección de Operaciones 
	Cuarto Año Avanzó Cursos 

· Ética De negocio 

· Dirección Estratégica 


Exigencias de admisión.


El progreso de Cada estudiante con cuidado es supervisado en todas partes del curso de estudios. Sólo los estudiantes quien tienen susodichos grados medios son aceptados en la institución. Todos los estudiantes que aspiren a ingresar al programa de comercio y negocios debe mantener un promedio de punto de grado de 8.0 (B) o mejor en el comercio.
PRESUPUESTO

Para el presente proyecto se cuenta con un capital inicial de U$70 000 sumado a un préstamo por parte del ICETEX de U$8000 por estudiante, para un total de U$24 000.

Es así, como el capital inicial se eleva a U$94 000, que expresados en dólares canadienses corresponden a CAD$ 144 760.

Nota: los valores estimados a continuación están expresados en dólares canadienses.

DESEMBOLSOS CORRESPONDIENTES A SUFRAGAR EL PRIMER AÑO DE ESTUDIOS.

· Valor del año académico:  CAD$ 7 000
· Gasto anual de manutención:  CAD$ 10 000
· Gastos de procesamiento: CAD$ 125
· Tiquetes aéreos:  CAD$ 1 000
· Autorización de empleo: CAD$150
Para un total de CAD$ 18 275 por persona, es decir CAD$54 825 (3 personas)

NOTA: el valor de manutención es el exigido por los oficiales de inmigración e incluyen alimentación, alojamiento, transporte, seguro medico, libros, ropa y otros.

Los gastos anuales serán cancelados por anticipado, así, desde el primer año en Canadá se adquirirán Bonos del Tesoro, los cuales ofrecen un interés promedio mensual de 4.3%.

CAPITAL INICIAL – GASTOS 1er. AÑO = CAPITAL PARA ADQUIRIR BONOS

CAD$ 144 760 – CAD$ 54 825= CAD$ 89 935

CAD$89 935 * 4.3%= 3867.20  interés mensual

                             =46 406.46  interés anual
                             = 136 341.46  capital + interés

DESEMBOLSOS CORRESPONDIENTES A SUFRAGAR EL SEGUNDO AÑO DE ESTUDIO

· Valor del año académico:  7 000

· Gastos de manutención:   10 000

Estos gastos suman CAD$ 17 000 que por los tres serian CAD$51000

CAD$ 136 341.46 – CAD$ 51 000= CAD$ 85 341.46

CAD$ 85 341.46*4.3%= 3669.68 interés mensual

                                 =44036.19  interés anual

                                 =129 377.65  capital + interés

DESEMBOLSOS CORRESPONDIENTES A SUFRAGAR EL TERCER AÑO DE ESTUDIO

· Es el mismo valor estimado para el año anterior: CAD$51 000

CAD$ 129 377.65 - CAD$ 51 000= CAD$78 377.65

CAD$ 78 377.65 * 4.3%= 3370.23  interés mensual

                                  =40442.86  interés anual

                                  =118 820.51  capital + interés

DESEMBOLSOS CORRESPONDIENTES A SUFRAGAR EL CUARTO DE AÑO DE ESTUDIO

CAD$ 118 820.51 – CAD$ 51 000= CAD$ 67 820.51

Finalizado el pago del cuarto año académico, seguimos adquiriendo bonos del tesoro. Así: 

CAD$ 67 820.51 * 4.3%= 2916.28 interés mensual

                                   =34 995.38  interés anual

                                   =102 815.89  capital + interés

Alternadamente, estaremos trabajando gracias a convenios con la universidad durante el verano  y el otoño de los tres primeros años de estudio. Y el cuarto año será solo de trabajo por exigencia de la universidad:

· Sueldo mínimo es de CAD$7/hora

· Impuesto anual en la provincia de Ontario: 30%

· Jornada de trabajo: 8 hora diarias en verano, 4 horas en otoño durante los primeros tres años.

· Jornada de trabajo: 8 horas diarias durante todo el cuarto año de estudio.

INGRESOS DURANTE EL PRIMER AÑO

De este modo, el sueldo se estima en: CAD$3360 trimestral por cada estudiante, lo que generaría un ingreso total de CAD$10 080.durante el verano.

En otoño, se estima un ingreso total de CAD$5 040. que sumado al al anterior seria de CAD$15 120.

Los gastos durante este año corresponden a: 

· Impuestos: 15 120 * 30% = CAD$ 4 536

· Gastos en ropa de invierno CAD$ 3 000

Quedando libres CAD$7 584

Este capital también lo destinaríamos a la compra de bonos del tesoro canadiense a un interés del 4.3% mensual.

CAD$ 7 584 * 4.3%= 326.11 interés mensual

                            =  3 913.34 interés anual

                            =  11 497.34  capital + interés

INGRESOS DURANTE EL SEGUNDO Y TERCER AÑO

Durante estos años trabajaríamos durante los mismos periodos y las mismas jornadas laborales. 

Quedando libres CAD$10 584 ( ya que en estos años no se adquirió ropa para invierno).

Con este dinero se siguió invirtiendo en bonos del tesoro publico bajo el mismo interés.

CAD$ 10 584 * 4.3%= 455.11 interés mensual

                              = 5 461.34 interés anual

                              = 16 045.34 capital + interés

INGRESOS DURANTE EL CUARTO AÑO

Durante este año se trabajo jornada completa en el calendario académico, es decir, 8 meses.

Quedando libres CAD$18 816

UTILIDAD FINAL

Al realizar la sumatoria del dinero puesto a rendimiento se obtuvo:

Utilidad total de CAD$51 342.29  que sumado a lo anterior arrojaría un total de CAD$154 158.18.  

Deduciendo la deuda con el ICETEX  = CAD$36 960 Arrojaría una utilidad neta de CAD$117 198.18 

Se demuestra así que se recupera la inversión y se obtiene utilidad

